UNIVERSITATEA DE STAT DIN COMRAT
Sectia de formare continua si dezvoltarea carierei

PLANUL DE FORMARE CONTINUA A ADULTILOR
in cadrul invatarii pe tot parcursul vietii

pentru anul academic 2025-2026

Program de formare perfectionare Specialitatea Domeniu de formare Credite ECTS | Nivelul CNC
profesionala
1. Informatica 0114.2 Informatica 0114 Formarea profesorilor 20 6
2.Limba engleza 0114.10 Limbi straine (engleza) 0114 Formarea profesorilor 20 6
3.Limba si literatura gagauza 0114.9 Limbi si literaturi (gagauza) 0114 Formarea profesorilor 20 6
4.Limba si literatura romana (alolingvi) | 0114.8 Limba si literatura romana (alolingvi) 0114 Formarea profesorilor 20 6
5.Matematica 0114.1 Matematica 0114 Formarea profesorilor 20 6
6.Pedagogie 1n invatdmantul primar 0113.1 Pedagogie in invatamantul primar 0113.1 Pedagogie in 20 6
invatamantul primar
7.Pedagogie prescolara 0112.1 Pedagogie prescolara 0112.1 Pedagogie prescolara 20 6
8.Abordari inovative in procesul de conform formaérii profesionale initiale conform formarii profesionale 6
invatamant initiale 10
9.E-teaching (tehnologii avansate de conform formarii profesionale initiale conform formarii profesionale 10 6
instruire prin utilizarea TIC) initiale
10. Muzica 0114.12 Muzica 0114 Formarea profesorilor 20 6
11. 1C-Contabilitate 0411.1 Contabilitate 0411 Contabilitate 10 6
Program de formare- pentru adulti Ocupatia Domeniu de formare | Credite ECTS Nivelul CNC
profesionala
12. Managementul afacerilor 121304 Manager in domeniul dezvoltarii si 1213 Conducitori/conducatoare 20 3
planificarii din domeniul
politicilor si planificarii
Program de formare- recalificare Specialitatea Domeniu de formare Credite ECTS Nivelul CNC
profesionala
13.Modulul psihopedagogic 0111.3 Psihopedagogie 0111 Stiinte ale Educatiei 60 6
14. Drepturile omului in activitatea | 0400.1 Administratie publica 0400 Stiinte administrative 10 6

organelor administratiei publice




Programe de perfectionare (10/20 credite)

Codul/Titlul programului Perioada de Limba de instruire Nr. ore Nr.
desfasurare (auditoriale /
individuale)
Limba si literatura romana (alolingvi) sem. [-11 2025-2026 romand 75/225 10
Limba si literatura romana (alolingvi) sem. [-11 2025-2026 romand 75/225 10
Managementul Educational sem. [-11 2025-2026 rusd 150/450 20
Managementul Afacerilor sem. [-11 2025-2026 rusa 150/450 20
Pedagogie n invatamantul primar sem. [-11 2025-2026 rusa 150/450 20
Pedagogie prescolara sem. [-11 2025-2026 rusa 150/450 20
Limba engleza (Didactica disciplinei) sem. [-11 2025-2026 rusa 150/450 20
1C-Contabilitate sem. [-1I 2025-2026 romana / rusa 100/200 10
Administrare Publica sem. [-11 2025-2026 romana / rusa 100/200 10




Programe de microcalificare (60 credite)

Codul/Titlul programului Perioada de constituire Limba de instruire Nr. credite
a grupelor
Modulul psihopedagogic (initial si continuu) septembrie 2025-iunie rusa 60
2026
Note:

1.CENTRUL DE FORMARE CONTINUA oferi o gama variata de servicii educationale orientate spre invitarea pe tot
parcursul vietii, adaptate cerintelor si intereselor beneficiarilor. Activitatile se desfasoara in diverse formate flexibile — la distanta, la locul de
muncd sau in cadrul institutiilor — si includ module tematice de formare continui, seminare stiintifico-practice, webinare interactive,
mese rotunde si ateliere aplicative.

Programele propuse sunt concepute astfel Incat sa raspunda nevoilor reale de dezvoltare profesionald si personala ale
cadrelor didactice, manageriale, precum si ale altor specialisti din domeniul educatiei. Ele pun accent pe:

. aprofundarea cunostintelor teoretice si metodologice;

. dezvoltarea competentelor practice necesare in activitatea curenta;

. schimbul de experienta intre profesionisti;

. promovarea inovatiilor educationale si a bunelor practici;

. consolidarea capacitatii de adaptare la cerintele moderne ale procesului educational.

Prin intermediul acestor servicii, Centrul contribuie la crearea unui cadru favorabil perfectionarii continue, sustindnd
formarea unei culturi a invatarii permanente si oferind participantilor oportunitatea de a-si dezvolta cariera profesionala si de a-si valorifica
potentialul personal.

CENTRUL DE FORMARE CONTINUA oferi diverse servicii de invitare pe tot parcursul vietii, la solicitarea beneficiarilor, inclusiv
module tematice de formare continud la distanta, la locul de munca/ in institutie (seminare, webinare, mese rotunde, ateliere etc.), relevante nevoilor de
dezvoltare profesionala si personald a personalului didactic si managerial

2. CENTRUL DE FORMARE CONTINUA oferi expertiza didactici si manageriald, consultantd pentru personalul didactic si de
conducere, conform nevoilor individuale de dezvoltare profesionald, in contextul avansarii in carierd, servicii de expertizare/ avizare a materialelor,



produselor curriculare, inclusiv a produselor pentru atestarea cadrelor didactice/manageriale; servicii de consiliere psihologica a cadrelor didactice si
manageriale.

3. Inscrierea la programele de perfectionare/recalificare profesionala se realizeazi in baza cererii personale de inscriere/ formularului
de Inscriere si prezentarea dosarului, completat cu acte personale (buletinul de identitate (original si copie); actul de studii (original si copie); suplimentul
la diploma (original si copie); copia actului ce confirmd schimbarea numelui de familie dupa absolvirea institutiei; 2 fotografii 3x4 cm; contractul privind
acordarea serviciilor de formare continud sau online: https://formare.kdu.md/ru/registratsiya



https://formare.kdu.md/ru/registratsiya

